ANEXO VIl
PERFIS E QUALIFICAGOES

1. PERFIS E COMPETENCIAS DOS PROFISSIONAIS

A CONTRATADA se compromete a alocar, em todos 0s servigos contratados, profissionais

com perfis e qualificacdes adequados, mantendo ao longo do Contrato todas as condices

A CONTRATADA se obriga a selecionar, designar e manter profissionais cuja qualificacdo
esteja em conformidade com os tipos de servicos descritos nas Ordens de Servigo (OS),

observando as certificacbes em linguagens, ferramentas ou tecnologias, sempre que a

O BNB podera exigir, para execucado de servicos, a indicacdo dos profissionais com os

perfis relacionados neste documento. Nestas situacdes o BNB podera solicitar a

1.1
que garantam sua habilitacao e qualificacdo no processo licitatério;
1.2.
atividade a ser executada exigir ou 0 BNB venha a solicitar;
1.3.
comprovacado da qualificacdo desses profissionais;
1.4.

O Gerente de Projeto da CONTRATADA devera limitar-se ao acompanhamento de um
conjunto de servicos simultdneos que nao ultrapasse a 3.000 horas/més. Por conseguinte,
a CONTRATADA devera alocar o quantitativo de Gerentes de Projetos necessario para

atender a essa restri¢ao.

2. RELAGCAO DE PERFIS DE PROFISSIONAIS

2.1. GERENTE DE CONTRATO

QUALIFICAGOES EXIGIDAS

RESPONSABILIDADES DO PROFISSIONAL

Formacao de nivel superior na area de | ¢

informéatica, ou formacédo de nivel superior
com pdés-graduacédo na area de informatica;

Desejavel, Certificacdo PMP
Management Professional)
(Project Management Institute);

(Project
pelo PMI

Experiéncia minima de 24 (vinte e quatro)
meses em gestdo de  contratos
relacionados com a prestacdo de servicos
de tecnologia da informacao

Experiéncia minima de 24 (vinte e quatro)
meses em atividades de gestdo em
tecnologia da informacéo.

Ser o principal ponto de interlocucéo, para o BNB,
na geréncia administrativa do contrato;

Prestar, periodicamente ou sob demanda do BNB,
informacdes acerca da execucdo dos servicos,
abrangendo composicao de custos,
acompanhamento de pendéncias, prazos de
atendimento e indicadores de qualidade dos
servicos e de gestdo do Contrato;

Realizar o planejamento, o acompanhamento e o
controle administrativo das atividades exercidas
pelos profissionais da CONTRATADA que
estiverem prestando servicos ao BNB;

Designar profissionais que a CONTRATADA
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considere necessdarios para 0 gerenciamento,
acompanhamento e execucdo dos servicos
contratados, estabelecendo medidas para
alocacdo de profissionais com os perfis
adequados, incluindo a alocacao de Gerente de
Projetos;

e Prestar informacdes sobre competéncias técnicas
dos profissionais da CONTRATADA que prestardo
servicos ao BNB;

« Acompanhar e gerenciar o atendimento dos
servicos contratados, conforme o Anexo V -
Acordo de Nivel Minimo de Servico;

e Gerir a alocacdo e a quantidade dos recursos
(hardware, software, humanos e fisicos)
necessarios a execugao do Contrato;

* Responder guestionamentos e prestar
informacdes solicitadas pelo BNB, sendo o
principal ponto de interlocugcdo na geréncia
administrativa do Contrato;

e Apresentar relatérios, ordens de servicos
executadas, notas fiscais / faturas e todas e
quaisquer atividades relacionadas com a
administracéo financeira do contrato;

« Estabelecer contatos com o BNB quanto a
utilizacdo de melhores técnicas de execucédo dos
servicos para o alcance de melhor qualidade dos
artefatos e cumprimento dos prazos estabelecidos;

e Estabelecer sisteméatica para uma melhor
implementacdo das atividades de prestacdo de
contas quanto ao faturamento mensal dos
Servicos.

2.2. SUPERVISOR TECNICO

QUALIFICAGOES EXIGIDAS

RESPONSABILIDADES DO PROFISSIONAL

e Formacgdo de nivel superior na area de
informatica, ou formacao de nivel superior
com poés-graduacgédo na area de informatica;

« Experiéncia minima de 48 (quarenta e oito)
meses com gerenciamento de requisitos de
software;

« Experiéncia minima de 24 (vinte e quatro)
meses em gerenciamento de projetos de
desenvolvimento / manutencdo de

e« Exercer a supervisdo e coordenacdo dos
profissionais alocados nas dependéncias do BNB;

» Coordenar a execugdo dos servicos executados
nas dependéncias do BNB;

e Designar profissionais para a execucdo das
ordens de Servicos;

* Realizar o controle de entregas nos prazos
definidos pelo BNB, mantendo a consisténcia e a
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software.

atualizacdo das informacdes na ferramenta de
geréncia de projetos estabelecida;

e Tornar viavel o didlogo entre a equipe do BNB e
os profissionais da CONTRATADA alocados no
BNB para assegurar pleno entendimento acerca
de aspecto técnico ou situacao de atividade;

» Obter dos usuarios e/ou analistas dos sistemas do
BNB envolvidos no servi¢o solicitado na ordem de
servicos 0s esclarecimentos necessarios para 0s
profissionais da CONTRATADA realizar o devido
atendimento;

e Fornecer informacdes sobre a situacdo de
execucdo das ordens de servicos sob a
responsabilidade da CONTRATADA,;

« Elaborar, quando solicitado pelo BNB, o Relatério
de Prestacdo de Servicos, durante a realizacéo de
um Servico;

e« Ser o ponto focal dos profissionais da
CONTRATADA no esclarecimento do escopo do
servigo solicitado pelo BNB junto aos usuarios ou
analistas dos sistemas envolvidos, durante o
atendimento da OS.

2.3. GERENTE DE PROJETOS

QUALIFICAGOES EXIGIDAS

RESPONSABILIDADES DO PROFISSIONAL

Formacdo de nivel superior na area de
informatica, ou formacédo de nivel superior
com curso de poOs-graduacdo na area de
informatica;

Certificacdo PMP (Project Management
Professional) pelo PMI (Project
Management Institute);

Experiéncia minima de 24 (vinte e quatro)
meses em gerenciamento de projetos de
desenvolvimento / manutencdo de
software.

e Conduzir projetos de desenvolvimento de
software, abrangendo a coordenacao técnica dos
profissionais da CONTRATADA, o controle e
entregas dos artefatos nos prazos definidos pela
OS, mantendo as informagBes consistentes e
atualizadas na ferramenta de geréncia de projetos
estabelecida;

e Garantir o cumprimento do estabelecido no
Acordo de Niveis de Servigos;

» Garantir o cumprimento dos padrées tecnolégicos
e de arquitetura estabelecidos pelo BNB;

» Garantir a alocacdo de equipe com a devida
capacitacao técnica nas tecnologias e ferramentas
determinadas pelo BNB para o pleno e correto
atendimento dos servicos de desenvolvimento;

» Garantir a criacdo dos casos de testes e scripts de
testes conforme estabelecido pelo BNB;
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e Garantir a producdo de todos os artefatos
documentais  exigidos pelo processo de
desenvolvimento do BNB de acordo com seus
padrdes e completude de informacdes exigida.

» Viabilizar contatos entre profissionais do BNB e da
CONTRATADA para assegurar pleno
entendimento acerca de aspecto técnico ou
situacdo de atividade.

2.4. LIDER DE CONFIGURAGCAO E MUDANGA

QUALIFICAGOES EXIGIDAS

RESPONSABILIDADES DO PROFISSIONAL

 Formacgdo de nivel superior na area de
informéatica, ou formacao de nivel superior
com curso de poés-graduacdo na area de
informatica;

e Experiéncia minima de 12 (doze) meses
exercendo atividades de gerenciamento de
configuracdo e mudancas em projetos de
desenvolvimento de software baseado no
RUP;

« Experiéncia minima de 12 (doze) meses
com uso de ferramenta de geréncia de
configuracéo.

» Assegurar o0 maximo paralelismo de atividades
exigido para um projeto de desenvolvimento de
software.

e Garantir a instalacdo e configuracdo correta da
area de trabalho e ferramentas de todos os
integrantes da equipe de desenvolvimento para
acesso e modificagdo dos objetos versionados.

» Seguir as politicas de seguranca de acesso e de
modificacdo nos objetos versionados para o0s
diversos perfis da equipe de desenvolvimento
conforme modelo definido pelo BNB;

e Garantir a integridade e a consisténcia dos
artefatos entre suas diferentes versdes durante
seu ciclo de vida;

o Definir e assegurar o uso dos padrbes de
nomenclatura, politicas de modificagao de versdes
e releases, criagdo de baselines e datas de
liberacao;

e Orientar e prestar apoio técnico aos profissionais
designados como integradores de projetos de
desenvolvimento de software;

» Definir e apresentar ao BNB a necessidade de
politica de versionamento especifica para um
projeto de software, quando o projeto exigir
configuracao diferente da politica padrao do BNB;

e Garantir o uso de técnicas de integracédo continua
dos artefatos.
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2.5. ARQUITETO DE SOFTWARE — JAVA

QUALIFICAGOES EXIGIDAS

RESPONSABILIDADES DO PROFISSIONAL

 Formacgdo de nivel superior na area de
informatica, ou formacédo de nivel superior
com curso de poOs-graduacdo na area de
informatica ou possuir pelo menos uma das
certificac6es a seguir:

e IBM Certified Solution Designer -
Rational Software Architect;

* SUN Certified Enterprise Architect;

e Oracle Certified Master, Java EE 5
Enterprise Architect ou superior.

e Experiéncia minima de 24 (vinte e quatro)
meses exercendo  atividades como
arquiteto de aplicagcbes Java EE;

« Experiéncia minima de 12 (doze) meses
com desenvolvimento de aplicacbes para
servidor de aplicacdo IBM WebSphere
Application Server for z/OS;

e Possuir conhecimentos especializados nas
seguintes tecnologias:

* Configuragdo e monitoracdo de
servidor de aplicacdo Java EE IBM
WebSphere Application Server for
z/OS;

* Uso das ferramentas de
administracdo do servidor IBM
WebSphere Application Server for
z/OS por linha de comando e
interface WEB,;

* Configuragdo e Instalagdo de
aplicacbes Java EE no servidor
WebSphere Application Server for
z/OS;

e Conceitos de empacotamento de
aplicacbes Java EE — EAR, EJB-
JAR, WAR, JAR e RAR;

» Conceitos e técnicas de seguranca
em Java EE ;

e Conceitos e técnicas de seguranca
no servidor de aplicacdo
WebSphere Application Server for

Orientar e acompanhar analistas, projetistas e
desenvolvedores acerca da arquitetura e
implementacdo de software usando as tecnologias
definidas para os projetos do BNB;

Desenvolver provas de conceitos relacionadas as
formas de uso das tecnologias definidas para os
projetos do BNB;

Atuar nas questdes de otimizacdo de
desempenho, dimensionamento de capacidade e
reuso de componentes de software usando as
tecnologias definidas para os projetos do BNB;

Projetar e desenvolver de acordo com as
definicdes do BNB a arquitetura de software de
acordo com as tecnologias definidas, atuando nas
fases de elaboragéo, constru¢do e transicdo do
processo de desenvolvimento;

Definir componentes e servicos de software
relacionados as tecnologias definidas para os
projetos do BNB e seus relacionamentos;

Pesquisar solucfes para problemas de arquitetura
e integracdo de softwares relacionados as
tecnologias definidas para os projetos do BNB;

Modelar arquitetura de software usando UML, por
meio dos diagramas de classe, seqiiéncia, objeto,
pacote, implantacéo, estado, atividade,
comunicacéao e colaboracéo.

Definir modelos para persisténcia de dados
usando diagramas ER e mapeamento objeto-
relacional.
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z/OS;

e Conceitos de Java Naming and
Directory Interface (JNDI);

e Conceitos de Java Message Service
(JMS) e configuracao;

* Conceitos de XML e XML Schema;

* Conceitos de Web Services e
configuracdo de servicos no
WebSphere Application Server for
z/OS;

» Conceitos de SOA (Service Oriented
Architecture) e configuracéo;

e Conceitos de Banco de Dados e
configuracdo (Java Database
Connectivity — JDBC);

e Conceitos de EJB 2.x e 3.x (Session
Bean, Entity Bean e Message-
Driven Bean);

» Conceitos de JPA (Java Persistence
API);

e Implementacdo e configuracdo de
SSL (Secure Sockets Layer)

« Balanceamento de carga baseado
em Hypertext Transfer Protocol
(HTTP);

e Conceitos de Java EE CA (Java EE
Connector Architecture);

e Conceitos de analise e tunning de
performance de aplicacbes em
servidores WebSphere Application
Server,

« Conceitos de Java Authentication
and Autorization Service (JAAS).

2.6. ARQUITETO DE SOFTWARE - MICROSOFT

QUALIFICACOES EXIGIDAS

RESPONSABILIDADES DO
PROFISSIONAL

Formacao de nivel superior na area de informatica, ou .
formagdo de nivel superior com curso de pos-
graduacdo na area de informatica ou possuir pelo
menos uma das certificacdes a seguir:

Orientar e acompanhar analistas,
projetistas e  desenvolvedores
acerca da arquitetura e
implementacdo de software usando
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* Microsoft Certified Technology  Specialist
(MCTS): Microsoft .NET Framework 4, Web
Applications Development;

e Microsoft Certified Technology  Specialist
(MCTS): Microsoft .NET Framework 4, Windows
Applications Development;

e Microsoft .NET Framework 3.5 ASP.NET,
Applications;

e Microsoft Certified Solution Developer (MCSD):
Web Applications.

Experiéncia minima de 24 (vinte e quatro) meses
exercendo atividades como arquiteto de aplicagcbes
.NET ou Visual Basic.

Possuir conhecimentos especializados nas seguintes
tecnologias:

e configuracdo do Internet Information Server;

e configuracdo, instalacdo e publicacdo de
aplicac6es e assemblies .Net;

*« conceitos de versionamento de assemblies e
binding policies;

e conceitos de interoperabilidade entre plataforma
.Net (codigo gerenciado / managed) e COM+
(coédigo néo gerenciado / unmanaged);

e conceitos e técnicas de seguranca em .Net
(Autenticacdo, autorizacdo e comunicagao
segura);

e criacdo de WebServices;

« implementacdo e configuracdo de SSL (Secure
Sockets layer);

* conceitos de XML e XML Schema;

e balanceamento de carga baseado em http
(Hypertext Transfer Protocol);

e conceitos de SOA  (Service  Oriented

Architecture);

e conhecimento de bancos de dados e configuracdo

(ODBC);

as tecnologias definidas para os
projetos do BNB.

Desenvolver provas de conceitos
relacionadas as formas de uso das
tecnologias definidas para os
projetos do BNB.

Atuar nas questBes de otimizacéo
de desempenho, dimensionamento
de capacidade e reuso de
componentes de software usando
as tecnologias definidas para os
projetos do BNB.

Projetar e desenvolver de acordo
com as definicbes do BNB a
arquitetura de software de acordo
com as tecnologias definidas,
atuando nas fases de elaboracéo,
construcdo e transicdo do processo
de desenvolvimento.

Definir componentes e servigos de
software relacionados as
tecnologias definidas para os
projetos do BNB e seus
relacionamentos.

Criar e revisar documentos de
arquitetura de software.

Pesquisar solugBes para problemas
de arquitetura e integracdo de
softwares relacionados as
tecnologias definidas para os
projetos do BNB.

Modelar arquitetura de software
usando UML, por meio dos
diagramas de classe, sequéncia,
objeto, pacote, publicacdo, estado,
atividade, comunicacao e
colaboracéo.

Definir modelos para persisténcia
de dados usando diagramas ER e
mapeamento objeto-relacional.

Definir Arquiteturas de Referéncia
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conhecimento de servicos de enfileiramento de
mensagens (MSMQ / IBM MQ Series);

configuracdo e uso do framework de persisténcia
NHibernate;

conceitos e aplicacbes de padrdes de projeto
(design patterns).

Conhecimentos de COM e COM+;
Conhecimentos de MTS;

Conhecimentos em bancos de dados Microsoft
SQL Server e IBM DB2;

Conhecimento de XML e XML Schema;

Conceitos e técnicas de seguranca em
aplicac6es COM+;

Desenvolvimento de aplicacbes WIN16, WIN32 e
WIN64;

Desenvolvimento de aplicac6es WEB;

Desenvolvimento de aplicacdes de arquitetura
multicamadas;

Conhecimentos de desenvolvimento de
aplicacfes de arquitetura cliente / servidor;

Tecnologias de integracdo com mainframe IBM
(COM /Tl e Host Integration Server);

Conhecimento de servicos de enfileiramento de
mensagens (MSMQ / IBM MQ Series);

Conceitos de Windows Internals;
Conceitos de Active Directory;

Conceitos de ADO;

Conceitos de Windows API.

para projetos de software.

Definir  modelos padrdo para
Analise, Design, Implementagédo e
Implantagdo para uma determinada
arquitetura de referéncia.
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2.7. ARQUITETO DE SOFTWARE - POWERBUILDER

QUALIFICAGOES EXIGIDAS

RESPONSABILIDADES DO
PROFISSIONAL

Formacdao de nivel superior na area de informética, ou
formagdo de nivel superior com curso de pos-
graduacdo na area de informatica ou possuir pelo
menos uma das certificacbes a seqguir:

* Sybase PowerBuilder Developer Professional,

e« Sybase PowerBuilder Developer Professional
Migration;

e Sybase PowerBuilder Developer Associate.

Experiéncia minima de 24 (vinte e quatro) meses
exercendo atividades como arquiteto de aplicacbes
PowerBuilder 6.5 ou superior.

Possuir conhecimentos especializados nas seguintes
tecnologias:

e Instalacdo e configuracdo de Appeon Server 5 e
Appeon Developer 5;

* Instalacdo e configuracdo de Appeon Plug-in no
IIS (Appeon Web Component);

e Instalacdo e configuracao de EAServer 5.3;

« Conhecimento da arquitetura Appeon;

e Uso das ferramentas de administracdo de
servidor de aplicacdo Appeon (AEM — Appeon
Enterprise Manager e EAServer Manager);

« Migragdo de aplicacdes Powerbuilder para WEB,

utilizando PowerBuilder 10.5e  Appeon 5;

e Conceitos de banco de dados e configuracédo
(PB: Conexao nativa / OLEDB / ODBC; Appeon -
ConnectionCache usando JDBC);

e Conceitos e técnicas de workarounds em
aplicac6es Appeon;

e Conceitos de analise e tunning de performance
de aplicacbes Appeon;

« Conceitos de empacotamento de aplicacbes

Orientar e acompanhar analistas,
projetistas e  desenvolvedores
acerca da arquitetura e
implementacdo de software usando
as tecnologias definidas para os
projetos do BNB.

Desenvolver provas de conceitos
relacionadas as formas de uso das
tecnologias definidas para os
projetos do BNB.

Atuar nas questdes de otimizagéo
de desempenho, dimensionamento
de capacidade e reuso de
componentes de software usando
as tecnologias definidas para os
projetos do BNB.

Projetar e desenvolver de acordo
com as definicbes do BNB a
arquitetura de software de acordo
com as tecnologias definidas,
atuando nas fases de elaboracao,
construcdo e transicdo do processo
de desenvolvimento.

Definir componentes e servicos de
software relacionados as
tecnologias definidas para os
projetos do BNB e seus
relacionamentos.

Criar e revisar documentos de
arquitetura de software.

Pesquisar solucdes para problemas
de arquitetura e integracdo de
softwares relacionados as
tecnologias definidas para os
projetos do BNB.

Modelar arquitetura de software
usando UML, por meio dos
diagramas de classe, sequéncia,
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Powerbuilder e Appeon;

* Conceitos de Powerbuilder Runtime Packager;

* Conceitos de XML e XML Schema;

» Conceitos de ADO;

* Conceitos de COM / COM+ Components;

e Conceitos de NVO (NonVisualObject);

» Conceitos de DataWindow;

« Conceitos de EAServer Components;

* Conceitos de SOA,

* Conceitos de Web Services;

e Conhecimento de solugbes PowerBuilder para
acesso e criacdo de componentes COM / COM+

e Web Services;

e Configuracao de source control em ambiente de
desenvolvimento PowerBuilder;

e Conhecimento das principais caracteristicas e
limitacbes das versdes 6.5, 7 e 105 do
Powerbuilder.

objeto, pacote, publicacdo, estado,
atividade, comunicacao e
colaboracéo.

Definir modelos para persisténcia
de dados usando diagramas ER e
mapeamento objeto-relacional.

Definir Arquiteturas de Referéncia
para projetos de software.

Definir  modelos padrao para
Andlise, Design, Implementacdo e
Implantac@o para uma determinada
arquitetura de referéncia.

2.8. DESENVOLVEDOR MICROSOFT

QUALIFICAGOES EXIGIDAS

RESPONSABILIDADES DO
PROFISSIONAL

Experiéncia minima de 12 (doze) meses com
codificacdo de aplicagbes C#.NET, Visual Basic,
ASP.

Experiéncia minima de 12 (doze) meses com UML.

Experiéncia minima de 12 (seis) meses com
implementacdo de componentes OCX, DLL e COM+.

Possuir conhecimentos nas seguintes tecnologias:

< configuracdo do Internet Information Server;

Realizar implementacéo dos
cédigos fontes de artefatos de
implementacdo (classes, pacotes,
builds, componentes, servicos,
aplicacdes, scripts de bancos de
dados) de acordo com os padrbes
de arquitetura e projeto definidos.

Seguir as melhores praticas
definidas para codificacdo na
linguagem de programacao

framework adotados.

Realizar testes unitarios nas

Pagina 10 de 19




ANEXO Vil

PERFIS E QUALIFICAGOES

configuracdo, instalagdo e publicacdo de classes desenvolvidas e capturar

aplicacOes e assemblies .Net; evidéncias desses testes.

conceitos de versionamento de assemblies e e Desempenhar as atividades

binding policies; descritas no Anexo IX -
Metodologia de Desenvolvimento

conceitos de interoperabilidade entre plataforma de Software, relativas a disciplina

.Net (codigo gerenciado / managed) e COM+ de Implementagéo.

(coédigo néo gerenciado / unmanaged);

conceitos e técnicas de seguranca em .Net
(Autenticacdo, autorizacdo e comunicagao
segura);

criacdo de WebServices e de servicos no
framework Windows Comunication Foundation
(WCF);

conceitos de XML e XML Schema;

configuracdo e uso do framework de persisténcia
NHibernate;

conceitos e aplicacdes de padrdes de projeto
(design patterns);

conhecimentos de COM e COM+;

conhecimentos em bancos de dados Microsoft
SQL Server e IBM DB2 e configuracdo (ODBC);

conhecimento de XML e XML Schema;

conceitos e técnicas de seguranca em aplicacdes
COM+;

desenvolvimento de aplicacdes WIN16, WIN32 e
WING64;

desenvolvimento de aplicacdes WEB,;

desenvolvimento de aplicacBes de arquitetura
multicamadas;

conhecimentos de desenvolvimento de
aplicacfes de arquitetura cliente / servidor;

conceitos de Windows Internals;

Conceitos de Active Directory;
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e conceitos de ADO;

* conceitos de Windows API.

2.9. DESENVOLVEDOR - POWERBUILDER

QUALIFICACOES EXIGIDAS

RESPONSABILIDADES DO
PROFISSIONAL

e Experiéncia minima de 12 (doze) meses com
codificacdo de aplicacbes PowerBuilder versao 6.5 ou
superior.

e Experiéncia minima de 12 (doze) meses com UML.

* Realizar implementacéo dos
codigos fontes de artefatos de
implementacdo (classes, pacotes,
builds, componentes, servicos,
aplicacbes, scripts de bancos de
dados) de acordo com os padrbes
de arquitetura e projeto definidos.

» Seguir as melhores préticas
definidas para codificacdo na
linguagem de programacdo e
framework adotados.

e Realizar testes unitarios nas
classes desenvolvidas e capturar
evidéncias desses testes.

» Desempenhar as atividades
descritas no Anexo IX -
Metodologia de Desenvolvimento
de Software, relativas a disciplinas
de Implementacao.

2.10. DESENVOLVEDOR - MAINFRAME

QUALIFICAGOES EXIGIDAS RESPONSABILIDADES DO PROFISSIONAL

e Formacdo de nivel superior na éarea de .
informatica, ou formagédo de nivel superior com
curso de pés-graduacgédo na area de informatica
ou pelo menos 5 (cinco) anos de experiéncia
em projetos de desenvolvimento de sistemas
de informacéo para plataforma mainframe.

e Experiéncia minima de 24 (vinte e quatro) .
meses com andlise e projeto de aplicacbes

Realizar a codificacdo dos cdédigos
fontes de artefatos de implementacdo
(programas, rotinas, JCL, scripts de
bancos de dados) de acordo com os
padrdes de arquitetura e projeto
definidos.

Seguir as melhores praticas definidas
para codificacdo na linguagem de
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PERFIS E QUALIFICAGOES

COBOL.

Experiéncia minima de 12 (doze) meses com
analise e projeto de aplicagcbes EGL
Enterprise Generation Language.

Experiéncia minima de 12 (doze) meses com
andlise e projeto de aplicagbes usando
Rational Developer for System z.

Experiéncia minima de 12 (doze) meses com
analise e projeto de aplicagbes usando
Rational Business Developer.

Experiéncia minima de 12 (doze) meses com
analise e projeto de aplicacbes DB2 UDB 8.1.0
for z/OS ou superior.

Experiéncia minima de 12 (doze) meses com
andlise e projeto de aplicagcdes CICS/TS 2.2.0
for z/OS ou superior.

Experiéncia minima de 12 (doze) meses com
andlise e projeto em ambiente de mensageria
MQSeries 7.0.0 for z/OS.

Experiéncia minima de 12 (doze) meses com
analise e projeto de aplicagcdes VSAM (Virtual
Storage Access Method) 1.8 ou superior.

programacéo e framework adotados.

 Realizar testes unitarios
artefatos  desenvolvidos
evidéncias desses testes.

nas nos

e capturar

 Desempenhar as atividades descritas
no Anexo IX - Metodologia de
Desenvolvimento de Software, relativas
a disciplina de Implementacéo.

2.11.

DESENVOLVEDOR - BPM

QUALIFICAGOES EXIGIDAS

RESPONSABILIDADES DO PROFISSIONAL

Experiéncia minima de 12 (doze) meses com
desenvolvimento de  aplicagbes BPM
utilizando a suite IBM Websphere BPM 7.0 ou
superior;

Experiéncia minima de 12 (doze) meses com
codificagdo de aplicacbes Java EE;

Experiéncia minima de 12 (doze) meses com
implementacdo de aplicacdes usando EJB 3.x
para Websphere Application Server;

Experiéncia minima de 12 (doze) meses com
implementacdo de aplicacbes WEB usando

e Realizar implementacdo dos cédigos
fontes de artefatos de implementacéo
(classes, pacotes, builds,
componentes, servicos, aplicacdes,
scripts de bancos de dados) de
acordo com os padrdes de arquitetura
e projeto definidos;

e Seguir as melhores praticas definidas
para codificacdo na linguagem de
programacao e framework adotados;

« Realizar testes unitarios nas classes
desenvolvidas e capturar evidéncias
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Java Server Faces (JSF) para Websphere
Application Server;

Experiéncia minima de 12 (doze) meses com
UML.

desses testes.

« Desempenhar as atividades descritas
no Anexo IX - Metodologia de
Desenvolvimento de Software,
relativas a disciplina de
Implementacéo.

2.12. DESENVOLVEDOR - BROKER

QUALIFICAGOES EXIGIDAS

RESPONSABILIDADES DO PROFISSIONAL

Experiéncia minima de 12 (doze) meses com
implementacdo de fluxos de integracdo e
mediacédo utilizando IBM Websphere Message
Broker 7.0 ou superior;

Experiéncia minima de 12 (doze) meses com
UML.

e Realizar implementacdo dos cddigos
fontes de artefatos de implementacéo
(classes, pacotes, builds,
componentes, servicos, aplicacdes,
scripts de bancos de dados) de
acordo com os padrdes de arquitetura
e projeto definidos;

e Seguir as melhores praticas definidas
para codificacdo na linguagem de
programacao e framework adotados;

« Realizar testes unitarios nas classes
desenvolvidas e capturar evidéncias
desses testes.

« Desempenhar as atividades descritas

no Anexo IX - Metodologia de
Desenvolvimento de Software,
relativas a disciplina de

Implementacéo.

2.13. ANALISTA DE REQUISITOS

QUALIFICAGOES EXIGIDAS

RESPONSABILIDADES DO PROFISSIONAL

Formacao de nivel superior na area de
informatica, ou formacgéo de nivel superior
com curso de poés-graduacao na area de
informatica;

Experiéncia minima de 12 (doze) meses
com levantamento e gerenciamento de
requisitos em projetos de software.

Experiéncia minima de 12 (doze) meses
com gerenciamento de requisitos usando

« Desenvolver, detalhar e validar requisitos
para em um projeto de desenvolvimento;

« Gerenciar
entre eles;

requisitos e dependéncias

+ |dentificar e detalhar casos de uso;

« Desempenhar as atividades descritas
no Anexo IX - Metodologia de
Desenvolvimento de Software, relativas a
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Rational Requeriments Composer 4.0.3 ou
Rational Requisite Pro 7.1 ou superior.

Experiéncia minima de 24 (vinte e quatro)
meses com levantamento de requisitos na
linha de negdcio objeto dessa contratagéo.

disciplina de Requisitos.

2.14.

ANALISTA DE SISTEMAS - JAVA

QUALIFICACOES EXIGIDAS

RESPONSABILIDADES DO PROFISSIONAL

Formacao de nivel superior na area de .
informéatica, ou formacéo de nivel superior
com curso de pés-graduacdo na area de
informética;

Experiéncia minima de 12 (doze) meses .
com andlise e projeto de aplicacbes Java
EE,

Experiéncia minima de 12 (doze) meses
com gerenciamento de requisitos de
software;

Experiéncia minima de 12 (doze) meses
com projeto de aplicacbes Java EE;

Experiéncia minima de 12 (doze) meses
com projeto de aplicacbes com EJB
(Enterprise Java Beans)

Experiéncia minima de 12 (doze) meses
com gerenciamento de requisitos usando
Rational Requeriments Composer 4.0.3 ou
Rational Requisite Pro 7.1 ou superior.

Definir modelos de analise e design de
software de acordo com arquitetura de
aplicacdo definida para um projeto de
desenvolvimento;

Identificar e delimitar as fronteiras e
dependéncias do  software, suas
funcionalidades e inter-relagbes com
outros sistemas;

Desempenhar as atividades descritas no
Anexo IX - Metodologia de
Desenvolvimento de Software relativas
as disciplinas de Requisitos e Analise e
Projeto.

2.15. ANALISTA DE SISTEMAS - MICROSOFT

QUALIFICAGOES EXIGIDAS RESPONSABILIDADES DO PROFISSIONAL

Formacdo de nivel superior na area de .
informatica, ou formacdo de nivel superior
com curso de poés-graduacao na area de
informatica.

Experiéncia minima de 24 (vinte e quatro) .
meses com andlise e projeto de aplicacdes
C#.NET ou VisualBasic ou ASP.

Experiéncia minima de 24 (vinte e guatro)

Definir modelos de andlise e design de
software de acordo com arquitetura de
aplicacdo definida para um projeto de
desenvolvimento.

Identificar e delimitar as fronteiras e
dependéncias do  software, suas
funcionalidades e inter-relacbes com
outros sistemas.
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meses com gerenciamento de requisitos de
software.

e Experiéncia minima de 12 (doze) meses
com gerenciamento de requisitos usando
Rational Requeriments Composer 4.0.3 ou
Rational Requisite Pro 7.1 ou superior.

« Desempenhar as atividades descritas

no Anexo IX - Metodologia de
Desenvolvimento de Software, relativas
as disciplinas de Requisitos e Analise e
Projeto.

2.16. ANALISTA DE SISTEMAS - POWERBUILDER

QUALIFICAGOES EXIGIDAS

RESPONSABILIDADES DO PROFISSIONAL

e« Formagdo de nivel superior na area de
informatica, ou formacdo de nivel superior
com curso de poés-graduacao na area de
informatica.

e Experiéncia minima de 24 (vinte e quatro)
meses com analise e projeto de aplicacdes
PowerBuilder 6.5 ou Superior.

e Experiéncia minima de 24 (vinte e quatro)
meses com gerenciamento de requisitos de
software.

e Experiéncia minima de 12 (doze) meses
com gerenciamento de requisitos usando
Rational Requeriments Composer 4.0.3 ou
Rational Requisite Pro 7.1 ou superior.

e Definir modelos de andlise e design de

software de acordo com arquitetura de
aplicacdo definida para um projeto de
desenvolvimento.

* |dentificar e delimitar as fronteiras e

dependéncias do  software, suas
funcionalidades e inter-relacbes com
outros sistemas.

« Desempenhar as atividades descritas

no Anexo IX - Metodologia de
Desenvolvimento de Software, relativas as
disciplinas de Requisitos e Andlise e
Projeto.

2.17. ANALISTA DE SISTEMAS - MAINFRAME

QUALIFICAGOES EXIGIDAS

RESPONSABILIDADES DO PROFISSIONAL

e Formacdo de nivel superior na area de e Definir modelos de analise e design de

informética, ou formacdo de nivel superior software de acordo com arquitetura de
com curso de poés-graduagdo na area de aplicacdo definida para um projeto de
informatica ou pelo menos 5 (cinco) anos de desenvolvimento.

experiéncia em projetos de desenvolvimento
de sistemas de informagéo para plataforma | « Identificar e delimitar as fronteiras e

mainframe. dependéncias do software, suas
funcionalidades e inter-relacdes com outros
e Experiéncia minima de 24 (vinte e quatro) sistemas.

meses com andlise e projeto de aplicacdes
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COBOL.

Experiéncia minima de 12 (doze) meses com
analise e projeto de aplicagcbes EGL
Enterprise Generation Language.

Experiéncia minima de 12 (doze) meses com
andlise e projeto de aplicagdes usando
Rational Developer for System z.

Experiéncia minima de 12 (doze) meses com
analise e projeto de aplicacbes usando
Rational Business Developer.

Experiéncia minima de 12 (doze) meses com
analise e projeto de aplicacdes DB2 UDB
8.1.0 for z/OS ou superior.

Experiéncia minima de 12 (doze) meses com
andlise e projeto de aplicagbes CICS/TS 2.2.0
for z/OS ou superior.

Experiéncia minima de 12 (doze) meses com
andlise e projeto em ambiente de mensageria
MQSeries 7.0.0 for z/OS.

Experiéncia minima de 12 (doze) meses com
analise e projeto de aplicacdes VSAM (Virtual
Storage Access Method) 1.8 ou superior.

Experiéncia minima de 24 (vinte e quatro)
meses com gerenciamento de requisitos de
software.

Experiéncia minima de 12 (doze) meses com
gerenciamento de requisitos usando Rational
Requeriments Composer 4.0.3 ou Rational
Requisite Pro 7.1 ou superior.

Desempenhar as atividades descritas no
Anexo IX - Metodologia de Desenvolvimento
de Software, relativas as disciplinas de
Requisitos e Andlise e Projeto.

2.18

ANALISTA DE TESTES

QUALIFICAGOES EXIGIDAS

RESPONSABILIDADES DO PROFISSIONAL

Formacdo de nivel superior na area de
informatica, ou formacéo de nivel superior
com curso de pos-graduacdo na area de
informatica, ou possuir Certificagao

Conduzir atividades de testes da
aplicacdo de acordo com os padres
definidos pelo BNB;

Planejar as atividades de testes que
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Brasileira em Testes de Software (CBTS).

e Experiéncia minima de 12 (doze) meses
com atividades de testes de aplicacdes
Java ou .NET ou Visual Basic ou
Mainframe.

serdo realizadas ao longo do ciclo de
vida do projeto de software;

« Projetar os testes que serdo realizados,
identificando e criando Casos de Testes
e Scripts de Testes de acordo com o tipo
de testes a ser realizado e as
especificacdes do software;

« Definir resultados esperados para cada
caso de teste e script de teste permitindo
a comparacdo desses resultados
esperados com os resultados obtidos
com a execucgdo de testes;

e Configurar o ambiente de testes,
incluindo as bases de dados de testes
para possibilitar a execucao dos testes;

« Executar os casos de testes e scripts de
testes definidos para o projeto;

* Identificar e analisar falhas e defeitos do
software e definir quais as solicitacbes de
mudancas serdo necessdrias para
correcao das falhas;

e Garantir a consisténcia e a guarda da
captura dos resultados dos testes em
uma base de testes (LOG) para entrega
ao BNB como evidéncia de realizacédo
dos testes.

2.19 IMPLEMENTADOR ETL

QUALIFICACOES EXIGIDAS

RESPONSABILIDADES DO PROFISSIONAL

« Formagdo de nivel superior na éarea de
informética, ou formacdo de nivel superior
com pés-graduacédo na area de informatica;

e Experiéncia minima de 12 (doze) meses
exercendo atividades de construcdao de
processos ETL;

e Experiéncia minima de 12 (doze) meses com
uso de ferramenta ETL IBM Cognos, cuja
versdo seja igual a descrita no Anexo Xl -
Ambiente Computacional - Familia de
Produtos IBM Cognos;

« Desejavel: possuir, pelo menos, a certificacao
IBM Certified Developer — Cognos 10 Bl Data
Warehouses, ou similar de maior abrangéncia.

« [Exercer as atividades previstas nha
metodologia de desenvolvimento de
sistemas do BNB (RUP-BNB);

e Realizar implementacdo dos processos
de Extracdo, Transformacdo e Carga de
dados de acordo com os padrdes de
arquitetura e projeto definidos para
solucao;

e Seguir as melhores préaticas definidas
para construcdo de processos ETL na
ferramenta definida;

« Realizar testes unitarios de pacotes, jobs
e builds desenvolvidos e capturar
evidéncias destes testes;

* Elaborar, quando solicitado pelo BNB, o
Relatorio de Prestacdo de Servigos,
durante a realizac@o de um servico.
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2.20 Implementador OLAP / Relatérios / Scorecards

QUALIFICAGOES EXIGIDAS

RESPONSABILIDADES DO PROFISSIONAL

* Formagdo de nivel superior na area de
informatica, ou formacdo de nivel
superior com pos-graduacao na area de
informatica;

e Experiéncia minima de 12 (doze) meses
exercendo atividades de modelagem e de
construcdo de metadados, cubos,
relatorios e scorecards;

« Experiéncia minima de 12 (doze) meses
com uso de ferramentas OLAP IBM
Cognos (Framework, Power Play, Report
Net, Metrics), cujas versbes sejam iguais
as descritas no Anexo Xl| - Ambiente
Computacional do BNB — Familia de
Produtos IBM Cognos;

» Desejavel: possuir, pelo menos, uma das
certificacfes técnicas a sequir
mencionadas, ou certificacdo similar de
maior abrangéncia:

e IBM Certified Designer - Cognos 10 BI
Reports

e IBM Certified Designer - Cognos 10 BI
Multidimensional Reports

e [Exercer as atividades previstas na
metodologia de desenvolvimento de sistemas
do BNB (RUP-BNB);

e Realizar a construcdo de metadados,
relatorios, cubos OLAP, dashboards e
scorecards de acordo com os padrbes de
arquitetura e projeto definidos para solucéo;

e Seguir as melhores praticas de uso das
ferramentas IBM Cognos;

* Realizar testes unitarios dos artefatos
desenvolvidos e capturar evidéncias desses
testes;

e Elaborar, quando solicitado pelo BNB, o
Relatério de Prestacéo de Servicos, durante a
realizacdo de um servico.
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